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Metodické združenie v MŠ č. 388 

 na školský rok 2008 / 2009 

 
Metodické združenie je združením pedagógov, ktorého postavenie určuje vyhláška č. 

306/2008 s jasne vymedzenými kompetenciami. 

Ako metodický a poradný orgán riaditeľky MŠ sa zaoberá výchovno – vzdelávacími 

potrebami,, koordinuje ďalšie vzdelávanie pedagogických zamestnancov. 

Ciele, úlohy, prostriedky, metódy a formy MZ vyplývajú z aktuálnych a perspektívnych 

potrieb školy i zámerov štátnej politiky. Je jedným so systémových článkov riadiacej 

štruktúry. Umožňuje kvalifikovane a pružne pracovať s informáciami, rýchlo poskytovať 

metodickú pomoc a výmenu pedagogických skúsenosti. Opiera sa o tímové riešenie výchovno 

– vzdelávacích problémov a to o jeho kreativitu a tvorivosť. 

Členmi MZ sú všetci pedagogickí zamestnanci, ktoré vedie Emília Matušková. 

MZ bude zasadať tri krát ročne. 

Činnosť sa bude opierať o celoročný plán, ktorý vypracuje vedúca MZ na začiatku školského 

roka a bude odsúhlasený na prvom stretnutí. 

Za vytýčené ciele a plnenie úloh budú zodpovedné jednotlivé učiteľky. 

Z úloh MZ vyplýva: 

- realizácia projektov 

- výchova k právam a povinnostiam, vedieť sa realizovať a reprezentovať 

- budovať vzťah k životnému prostrediu a k jeho ochrane 

- systematicky pracovať s deťmi, ktoré majú problémy s osvojovaním si poznatkov 

- pracovať systematicky s talentovanými deťmi 

- podporovať deti k tvorivosti a aktívnemu zapájaniu sa do plánovaných činností 

- klásť dôraz na mravné vlastnosti a na prosociálne správanie sa detí 

- zapájať sa do súťaží a projektov 

Vytýčené ciele a úlohy realizovať týmito formami : 

- organizovaním besied 

- zapájaním sa do súťaží 

- prípravou kultúrneho programu 

-  aktualizáciu výzdob tried 

-  exkurziami, návštevou divadelných predstavení, knižnice a pod. 

-  spoluprácou s MŠ č. 301 a so ZŠ 

 

1. stretnutie  

1. Voľba vedúcej MZ 

2. Vytýčenie si cieľov a spôsob ich realizácie 

 

2. stretnutie 

1. Venovať sa problematike predprimárneho vzdelávania a postupne pracovať so ŠVP 

      ISCED 0 

 

3. stretnutie 

1. Vyhodnotenie  cieľov v pláne práce, realizáciu projektov. 

2. Školský vzdelávací program ISCED 0         
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